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Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estar4 sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

@ @A

Recurso de Revision:
R.R.A.1./0277/2023/SICOM

ReCu rrente Fundamento Proteccion de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

Sujeto Obligado: Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Oaxaca.

Comisionada Ponente: Lcda. Xochitl

Elizabeth Méndez Sanchez.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca; a veintidés de junio del aflo dos mil veintitrés.

Visto el recurso de revision identificado con el numero

R.R.A.1./10277/2023/SICOM, en materia de acceso a la informacién publica,

expediente del

Fundamento Proteccion de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

interpuesto por , en lo sucesivo la parte recurrente, por
inconformidad con la respuesta a su solicitud de informacién por el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, en lo sucesivo el
sujeto obligado, se procede a dictar la presente resolucion, tomando en

consideracion los siguientes:

Resultandos:

Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha veintidos de febrero de dos mil veintitrés, el ahora parte recurrente realizé
al sujeto obligado solicitud de acceso a la informacion publica a través del sistema
electronico Sistema de Comunicacién con los Sujeto Obligados de la Plataforma
Nacional de transparencia (PNT); la cual folio

gued6 registrada con el

201179723000030, y, en la que se advierte requirio, lo siguiente:

“Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razén y circunstancia
por medio del cual se esta realizando la designacion de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman, como directora General del CECYTE.

1. Se solicita el copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias que acrediten lo

manifestado en el curriculum proporcionado.
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2. Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion
del Gobierno del Estado de Oaxaca.

3. Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

4. Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
como directora general del Cecyte.

5. Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

6. Se Solicita se informe cuéles son las funciones a realizar por parte de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

7. Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.” (Sic).

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion.

Con fecha seis de marzo de dos mil veintitrés, el sujeto obligado dio respuesta a la
solicitud de informacién a través del sistema electronico Sistema de Comunicacion
con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
mediante el oficio niumero CECyTEO/DG/UT/070/2023 de la misma fecha, signado por
el Lic. Fidelmar Santiago Carrera, Responsable de la Unidad de Transparencia, al cual
anexo el oficio numero CEYTE/DADM/DRH/0629/2023 de fecha seis de marzo de dos
mil veintitrés, suscrito por el L.C.P. Victor Cruz Velasquez, Jefe del Departamento de

Recursos Humanos, en los siguientes términos:

Fundamento Proteccion de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 45 fracciones | y VvV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se le brinda respuesta a su solicitud de
informacidn con nomero de folio al rubro indicado, misma que ingress a este Colegio via

Plataforma Nacional de Transparencia SISAl 2.0, solicitando lo siguiente:

“Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el. motivo, razdn y circunstancia por

medio del cual se estd realizando la designacidon de servidores puUblicos.

Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razdn y circunstancia por medio
del cual se estd realizando la designaciéon de la C. Blanca Luz Martinez Guzmdn, comao
directora General del CECYTE.

1.- Se solicita el copia del Cumriculum Vitae firmado vy Actualizado de la C. Blanca Luz
Martinez Guzmdan, mismoe gue deberda de contener las constancias que acrediten lo
manifestado en el curriculum proporcionado.

2.- Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
ante la

Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado
de Oaxaca.

3.- Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Suzman.

4.- Se Solicita se desglose el salaric que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzmdn, como
directora general del Cecyte.

5.- Se salicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzmdan.

&.- Se Solicita se informe cudles son las funciones a realizar por parte de la C. Blanca Luz

Martinez
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7 - Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman."

Anexo al presente sirvase enconfrar copia del oficio: CECYTEO/DADM/DRH/0629/2023 de
esta fecha, suscrito y remitido a esta Unidad de Transparencia por el L.C.P.Victor Cruz
Veldsquez Jefe del Departamento de Recursos Humanos de este Colegio. con el que se
brinda respuesta a la informacidn solicitada.

N & \)ﬂ"‘\'#“
@il =,
“EDUCACIO o DE g&gg%;‘ 5
= S U 4
B -
& CARRERA -

encCIA BEUTES =
N'DAD D TRAar cavmenli %

RESPONSABL SPA

Anexo:

LIC. FILDELMIAR SANTIAGO CARRERA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DEL CECYTEO

PRESEMNTE.

En respuesta a su oficio CECYTEQ/DG/UT/64/2023, correspondiente a la solicitud de inforn
201179723000030, suscrite por Fundaciédn Académicos Anticorrupcion, respecto de las sig
preguntas:

gl "N
Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razdn y circunstancia por medio dgl%t_{_di‘
se estd realizando la designacién de la C. Blanca Luz Martinez Guzmadn, como Directora General defl
CECYTE.

1.- Se solicita el copia del Curriculurm Vitae firmado y Actualizado de la C. Blanca Luz Mart e,

Guzmdn, mismo que deberd de comntener las constancias que acreditern lo manifestado. el
Curriculum proporcionado. e

2.- Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez Guzmman, E_?ht
Direccicén de Recursos Humanos de fa Secretaria de Administracién del Gobierno del Esta
Oaxacd. |-

2.- Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Guzmdn. <
4.- Se Solicita se desglose el salario gue percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzmdn, como dirn
general del Cecyte. B

|
5.- Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzmdn. %

6.- Se Solicita se informe cudles son lfas funciones a realizar por parte de la C. Blanca Luz A
Guzmdn, como directora General del Cecyte.

7.- Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman. i r

Al respecto Informo a usted lo siguiente; en atencidn a los puntos: uno, cinco y siete se encl
publicado en la fraccidn XVIi de la Plataforma NMNacional de Transparencia, en el siguiente
https:f/consultapublIcamx,p'lataformadetransparencia.org.mx!vut— L

web/faces/view,/consultaPublica.xhtml#tarjetalnformativa, la informacian relativa a su
profesional. }

4

En atencién al alta ante la Secretarfia de Administracién del Gobierno del Estado de Oa
comento que este Colegio es un Organismo Pudblico Descentralizado con persconalidad ju

patrimonico propio, porque lo que no es necesaria el alta de los trabajadores ante |la Secret
Administracidn.

Anexo al presente el nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, con lo que se da re
al punto tres.

Por lo que respecta al salario de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, este se encuentra public
el tabulador de sueldos y salarios fraccién VIII-B de la Plataforma MNacional de Transpai
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org. mx/,/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtmli#tarjetalnformativa.

Relativo a las actividades que realiza, son las inherentes a las de Direccion General e
encuentran contempladas en la mnormatividad wvigente del: -
http://www.cecyteo.edu.m Nowva/Content/Site/Docs/Transparencia20l7/0Otros/DECRETOA
ZADIVERSOQUECREOCECYTEO.pdf.

http: /A www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs, ransparencia20l17/Otros/DECRETOEIEC
VOESTATALCREACECYTEO.pdf. k

http:/fwww.cecyteo.edu.mx/MNova/Content/Site/Docs/Transparenciaz0l7/Reglamentos/REGLAR
NTOINTERNOVIGENTE.pdf.

Finalmente por lo gue respecta a los motivos de contratacién, de acuerdo a lo establecidg
articulo 12 del Decreto gue actualiza el diverso gque creo el Colegio de Estudios Cient
Tecnoldgicos

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo. ™ b

ENTAMENTE —
“EDUCACION Y TECﬁgL EL DESARR

uUZ VELASAQUEZ o"a-
CURSOS HUNANQST € C N
RSO TTRANGS L D

JEFE DEL DE

R.R.A.1./0277/2023/SICOM Pagina 3 de 35

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151180 | 5152321
Organo Garante de la Informacién Publica
Transp tos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca

INFOTEL 800 004 3247

Of-Jo

@ ocalP 0axaca | @ @ocAlP_Oaxaca (6B

Tercero. Interposicion del Recurso de Revision.

Con fecha dieciséis de marzo de dos mil veintitrés, la parte recurrente presento
recurso de revision a través del sistema electronico Sistema de Comunicacién con los
Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en el que

manifestd en el rubro de motivo de la inconformidad, lo siguiente:

“‘No se agrada la documentacion solicitada, derivado de que los hipervinculos en
donde se deberia redireccionar no existen, hay falsedad en la informacion
proporcionada, asi también no se responde conforme a las funciones y atribuciones
gue tiene el area que rinde la respuesta. Asi también es repetidor el sujeto obligado al

enunciar las mismas preguntas dentro de las respuestas.” (Sic).

Cuarto. Admisidon del Recurso.

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso d, 97 fraccion I, 137
fracciones IV y VIII, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147, fracciones II, 1lI, IV, Vy VI, 148,
150y 156 de la Ley de Trasparencia, Acceso a la Informacion Pablicay Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, mediante proveido de fecha veintidés de marzo de dos mil
veintitrés, la Comisionada Instructora, a quien por turno le correspondié conocer el
presente asunto, tuvo por admitido el recurso de revision radicado bajo el rubro
R.R.A.I1./0277/2023/SICOM, ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que
puso a disposicion de las partes para que en el plazo de siete dias habiles contados
a partir del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo,

realizaran manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.
Quinto. Alegatos del Sujeto Obligado.

Mediante acuerdo de fecha diecisiete de abril de dos mil veintitrés, la Comisionada
Instructora, tuvo al sujeto obligado rindiendo informe en via de alegatos y ofreciendo
pruebas, el dia trece de abril de dos mil veintitrés, dentro del plazo que le fue otorgado
en el acuerdo de fecha veintidds de marzo de dos mil veintitrés, mismo que transcurrié
del veintinueve de marzo al trece de abril del presente afio, toda vez que dicho acuerdo
le fue notificado el dia veintiocho de marzo de dos mil veintitrés, a traves del sistema
electronico Sistema de Comunicaciones entre Organismos Garantes y Sujetos
Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como consta en la
certificacion levantada por el Secretario de Acuerdos adscrito a esta Ponencia de
fecha catorce de abril de dos mil veintitrés; mediante oficio sin nUmero de oficio y sin
fecha, al cual anexo el oficio numero CECyTEO/DADM/DRH/0922/2023, de fecha
trece de abril del afio en curso, suscrito por el L.C.P. Victor Cruz Velasquez, Jefe del

Departamento de Recursos Humanos, sustancialmente en los siguientes términos:
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“L...]

[..

El que suscribe Lic. Fildelmar Santiago Carrera en mi calidad de Responsable de la Unidad
de Transparencia del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca,
personalidad que acredito con el nombramiento que anexo al presente, autorizando para
recibir todo tipo de acuerdos y notificaciones a las habilitadas: Lic. Flor Guadalupe Zufiga
Pacheco, Lic. Lilia Sanchez Trujillo y/ o Ibette Irasema Lopez Soriano y sefialando como
domicilic para oir y recibir todo tipo de notificaciones el ubicado en calzada Porfirio Diaz
243, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez Oaxaca.

Que vengo por medio del presente escrito y copias de Ley, con fundamento en lo dispuesto
en el articulo 42 fraccion |l de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica a dar contestacion en tiempo y forma al RECURSO DE REVISION al rubro indicado
interpuesto por el recurrente Fundacion Académicos Anticorrupcion en contra de la
resolucién administrativa mediante la cual se dio contestacion a la solicitud de informacién
registrada con el numero de expediente 201179723000030.

de transparencia, sin embargo en respuesta al recurso de revision interpuesto, anexo al
presente en formato PDF la documentacion que brinda respuesta a su solicitud planteada.
Oficio CECYTEO/DADM/DRH/Q922/2023, remitido por el Titular del Departamento de
Recursos Humanos, en el cual se describe cada una de las preguntas planteadas y su

respectiva respuesta:

Curriculum Vitae de la Lic. Blanca Luz Martinez Guzman.

Nombramiento de la Lic. Blanca Luz Martinez Guzman

Vversion Publica del Recibo de pago de la Lic. Blanca Luz Martinez Guzman,

Version Publica del Titulo de la Lic. Blanca Luz Martinez Guzman.

Reglamento Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
COaxaca.

En virtud de lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente pido:

UNICO.- Me tenga por presente con el presente ocurso y documentacion adjunta, dando
contestacidn en tiempo vy forma al recurso de revision al rubro indicado, en términos de lo
que ordena la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en su oportunidad

se sirva resolver conforme a derecho. e u-;_,u
N \\lnrh 4»7(

CECQTEO

DEPARTAMENTO
1ROy e,

T
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LIC. FILDELMAR SANTIAGO CARRERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL CECYTEO

PRESENTE.

En relacién al recurso de revisién R.R.A.1./0277/2023/SICOM, interpuesto por Fundacion
Académicos Anticorrupcion, quien requiere informacion de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, al respecto, se informa la siguiente:

En relacion a la pregunta é5e solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razén y
circunstancia por medio del cual se estd realizando la designacidn de la C., como Directora General
del CECYTE? Se informa que esta es una facultad del Gobernador del Estado que no compete al
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca.

Por lo que respecta al numeral 1.- se anexa al presente el curriculum vitae de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, en el cual se encuentran copia de las Constancias.

En atencién al punto nidmero 2.- se informa que al alta ante la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, no se lleva a cabo ya que este
Colegio es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propio, que no depende de la Secretaria de Administracion.

En relacion al namero 3.- Se anexa copia del nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman.

En atencién al nimero 4.- Se anexa copia del recibo de némina de la C Blanca Luz
Martinez Guzman, donde de desglasa el salario que percibe.

Por lo que respecta al nimero 5.- Se anexan copia del titulo profesional de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman.

En relacién al nimero 6.- Se informa que las funciones de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, se encuentran establecidas en el articulo 8 del reglamento Interno Vigente del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca, el cual se anexa al
presente.

En atencién al nimero 7.- Se informa que el perfil profesional del C. Blanca Luz Martinez
Guzman es Licenciada en Comunicacion.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“EDUCACION Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROM

mlaa{,q CcA”

< \'1'\
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‘ Af——————— BN N
e ——— o .
= L.C.P. viMfR CRUZ VELASQUEZ e
JEFE DEL DEPARTA

NTO DE RECURSQ_?@U‘MA?QS 3
Ofreciendo como pruebas documentales, las siguientes:
1. Copia del curriculum vitae de la C. Blanca Luz Martinez Guzméan, con anexo.

2. Copia del nombramiento expedido por el Ing. Salomén Jara Cruz, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, a favor de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, como Directora General del Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, de fecha tres de diciembre de dos mil veintitrés.

3. Copia del recibo de némina de la C. Blanca Luz Martinez Guzman en version

publica.

4. Copia del Titulo Profesional de la C. Blanca de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.
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5. Copia del Reglamento Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Oaxaca, publicado en Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, Extra, Tomo XCVII de fecha veintiséis de marzo de 2015.

Asi mismo, se tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para que formulara
alegatos y ofreciera pruebas, dentro del plazo que le fue concedido en el acuerdo de
fecha veintiddés de marzo de dos mil veintitrés, mismo que transcurrio del veintinueve
de marzo al trece de abril del presente afio, toda vez que dicho acuerdo le fue
notificado el dia veintiocho de marzo de dos mil veintitrés, a través del sistema
electrénico Sistema de Comunicaciones entre Organismos Garantes y Sujetos
Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como consta en la
certificacion levantada por el Secretario de Acuerdos adscrito a esta Ponencia de la

misma fecha.

De igual manera, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacion publica
y de mejor proveer, se ordend poner a la vista de la parte recurrente los alegatos
presentados por el sujeto obligado, para que dentro del plazo de tres dias habiles
contados a partir del dia siguiente a aquel en el que se le notificara el acuerdo de fecha
diecisiete de abril del presente afio, manifestara lo que a sus derechos conviniere,
apercibida que en caso de no realizar manifestacion alguna se tendria por precluido
su derecho y se resolveria el presente asunto con las constancias que obran en el

expediente.

Sexto. Cierre de Instruccion.

Mediante acuerdo de fecha veintidés de mayo de dos mil veintitrés, la Comisionada
Instructora, tuvo por concluido el derecho de la parte recurrente para manifestar lo que
a su derecho conviniere respecto de los alegatos del sujeto obligado, sin que la parte
recurrente realizara manifestacion alguna, dentro del plazo que le fue concedido en el
acuerdo de fecha diecisiete de abril del afio en curso, mismo que transcurrio del
veinticuatro al veintiséis de abril del presente afio, como consta en la certificacion
levantada por el Secretario de Acuerdos adscrito a esta ponencia en fecha veintiuno
de abril de dos mil veintitrés, por lo que, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 93 fraccion IV inciso d), 97 fraccion VIII y 147 fraccién 1l de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca; al no existir requerimientos, diligencias o tramites pendientes por desahogar
en el expediente, declar6 cerrado el periodo de instruccion, ordenandose elaborar el

proyecto de resolucién correspondiente; y,
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Considerando:

Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para
conocer y resolver el recurso de revision que nos ocupa, garantizar, promover y
difundir el derecho de acceso a la informacién publica, resolver sobre la negativa o
defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacion puablica, asi
como suplir las deficiencias en los recursos interpuestos por los particulares, lo
anterior en términos de lo dispuesto en los articulos 6 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114,
Apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
Transitorio Tercero de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del
Reglamento Interno y 8 fraccion 11l del Reglamento del Recurso de Revision, ambos
del Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto 2473,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia uno de
junio del afio dos mil veintiuno y Decreto nimero 2582, publicado en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del afio dos
mil veintiuno, emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado

Libre y Soberano de Oaxaca.
Segundo. Legitimacion.

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presento solicitud de
informacion al sujeto obligado, el dia veintidés de febrero de dos mil veintitrés,
interponiendo su medio de impugnacion el dia catorce de marzo de dos mil veintitrés,
a través del sistema electronico de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
con motivo de la respuesta recaida a su solicitud de informacion otorgada por el sujeto
obligado, misma que le fue notificada el seis de marzo de dos mil veintitrés, por lo que
el recurso de revision se presentd en tiempo por parte legitimada de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 139 fraccidén I, de la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.
Tercero. Causales de Improcedencia y Sobreseimiento.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de

la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del

R.R.A.1./0277/2023/SICOM Pagina 8 de 35

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma, n

o OGAI po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01(951) 51511 90 | 515 23 21 .
Orgar oal n Puablica, g
Trans| de Dato: nales y
Buer ie Qaxz

INFOTEL 800 004 3247

0 ocAIP Oaxaca | @ @0GAIP_Oaxaca

Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestién de estudio preferente, atento a lo
establecido por la Jurisprudencia niamero 940, publicada en la pagina 1538, de la
Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988,
gue a la letra sefala:

“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden
publico en el juicio de garantias”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis I.70.P.13 K, publicada en la pagina
1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccién Il y 91,
fraccion 1ll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se
trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente,
pues son dos figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de orden publico
y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero
de los preceptos, en el parrafo aludido, establece categéricamente que las
causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, estéa dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme
al dltimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente,
ya que el legislador no sujeté dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la citada
ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo Gardufo”.

Ahora bien, previo al anélisis de fondo del presente asunto, este Organo Garante
realizard un estudio oficioso respecto de las causales de improcedencia y

sobreseimiento, por tratarse de una cuestion de orden publico.

Al respecto, el articulo 154 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, establece lo siguiente:

R.R.A.1./0277/2023/SICOM Pagina 9 de 35

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI p Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151180 | 5152321
' e Datos Pe

la Informacién Pablica, INFOTEL 800 004 3247

rsonales y

Organo Garante
Transparencia, Pr

Buen Gobierno del E 1o de Oaxaca

0 ocAIP Oaxaca | @ @0GAIP_Oaxaca

Of-Jo

“Articulo 154. El recurso sera desechado por improcedente:

l. Sea extemporaneo;

Il Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, algun
recurso o medio de defensa o impugnacion interpuesto por el
recurrente;

. No se actualice ninguna de las causales de procedencia del
Recurso de Revision establecidos en esta Ley;

V. No se haya desahogado la prevencion en los términos
establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada;

VI. Se trate de una consulta, o

VII.  Lao el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revision,

Unicamente respecto de los nuevos contenidos”™.

En este sentido, en relacion a la fracciéon | del precepto legal invocado, de las
constancias que integran el expediente en que se actla, se tiene que el recurso de
revision fue presentado dentro del plazo de los quince dias siguientes contados a
partir del vencimiento del plazo para la entrega de la respuesta de la solicitud de
informacion, cuando dicha respuesta no hubiere sido entregada, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 139 fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, no actualizandose

esta causal de improcedencia.

Referente a la fraccion Il del articulo mencionado, este Organo Garante no tiene
antecedente de la existencia de algun recurso o medio de impugnacion en tramite
ante los Tribunales del Poder Judicial Federal por la parte recurrente, por lo que,

tampoco se actualiza esta causal de improcedencia.

De igual forma no se actualiza la causal de improcedencia establecida en la
fraccion 1l del referido precepto legal, pues se advierte que el agravio de la parte
recurrente, se adecua a lo establecido en las fracciones IV y VIl del articulo 137 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca.

Asimismo, de las constancias que obran en el expediente en que se actla, se
advierte que el recurso de revision cumplié con todos los requisitos establecidos en
el articulo 140 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, razon por la cual en el presente caso no se previno
a la parte recurrente, con lo cual no se actualiza la causal de improcedencia

establecida en la fraccion IV del articulo 154 de la Ley de la materia.

Respecto a las fracciones V, VI y VIl del precepto legal invocado, en el caso
concreto, se advierte que la parte recurrente no impugné la veracidad de la

informacién, ni amplié su solicitud mediante el recurso de revisién y tampoco se
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desprende que la solicitud constituya una consulta, por lo que, no se actualizan las

causales de improcedencia en cita.

Por otra parte, las causales de sobreseimiento se encuentran previstas en el
articulo 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, el cual establece:

“Articulo 155. El recurso sera sobreseido en los casos siguientes:

l. Por desistimiento expreso del recurrente;

1. Por fallecimiento de la o el recurrente, o tratdndose de persona
moral, ésta se disuelva;

Il. Por conciliacion de las partes;

V. Cuando admitido el recurso sobrevenga una causal de
improcedencia, 0
V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque

de tal manera que el Recurso de Revision quede sin materia”.

En la especie, del andlisis realizado por este Organo Garante, a las constancias
gue integran el expediente en que se actua, se advierte que la parte recurrente no
se ha desistido (I); no se tiene constancia de que haya fallecido (I1); en el presente
caso no existe conciliacion de las partes (l1l); no se advirtié causal de improcedencia

alguna (1V) y no existe modificacion o revocacion del acto inicial (V).

Por ende, no se actualizan las causales de sobreseimiento y, en consecuencia,

resulta pertinente realizar el estudio de fondo sobre el caso que nos ocupa.

Cuarto. Estudio de Fondo.

Realizando un analisis a las constancias que integran el expediente en que se
actia, se desprende que la litis consiste en determinar si el sujeto obligado, al
otorgar la informacién requerida en la solicitud de informacién la otorgé de manera
completa y en un formato accesible para el solicitante y en su caso, resolver si
resulta procedente ordenar la entrega de la informacion solicitada, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Primeramente, es necesario sefialar que el articulo 6, Apartado A, fraccion |, de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“Articulo 6.- La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada
o los derechos de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el
derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho
a la informacién sera garantizado por el Estado.
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Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural y oportuna, asi
como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier
medio de expresion.

El Estado garantizara el derecho de acceso a las tecnologias de la informacién y
comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones,
incluido el de banda ancha e internet. Para tales efectos, el Estado establecera
condiciones de competencia en la prestacion de dichos servicios.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observara lo siguiente:

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las
entidades federativas, en el ambito de sus respectivas competencias, se
regiran por los siguientes principios y bases:

I.  Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
autobnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal,
es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley determinara
los supuestos especificos bajo los cuales procedera la declaracion de
inexistencia de la informacion”.

Por consiguiente, la informacion publica es todo conjunto de datos, documentos,
archivos, etc., derivado del ejercicio de una funcidén publica o por financiamiento
publico, en poder y bajo control de los entes publicos o privados, y que se encuentra
disponible a los particulares para su consulta. Caso contrario, la informacion privada
es inviolable y es materia de otro derecho del individuo que es el de la privacidad,
la cual compete sélo al que la produce o la posee. De ahi, que no se puede acceder
a la informacion privada de alguien si no mediare una orden judicial que asi lo

ordene, en cambio, la informacion publica esta al acceso de todos.

Asi entonces, para que sea procedente otorgar informacioén por medio del ejercicio
del derecho de acceso a la informacién publica, conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 6, Apartado
A, fraccidn |, es requisito primordial que la misma obre en poder del sujeto obligado,
atendiendo a la premisa que la informacion publica es aquella que se encuentra en
posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes
ejecutivo, legislativo y judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal,

estatal y municipal, es publica y so6lo podra ser reservada temporalmente por
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razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes,
por lo tanto, para atribuirle la informacion a un sujeto obligado es requisito que dicha
informacién haya sido generada u obtenida conforme a las funciones legales que

su normatividad y demas ordenamientos le confieran.

Para mejor entendimiento resulta aplicable, la tesis del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXII, agosto de 2010, Segunda
Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVII1/2010, IUS: 164032.

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN
POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA
OBTENIDO POR CAUSA DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO
PUBLICO.*Dentro de un Estado constitucional los representantes estan al servicio
de la sociedad y no ésta al servicio de los gobernantes, de donde se sigue la regla
general consistente en que los poderes publicos no estan autorizados para
mantener secretos y reservas frente a los ciudadanos en el ejercicio de las
funciones estatales que estan llamados a cumplir, salvo las excepciones previstas
en la ley, que operan cuando la revelacién de datos pueda afectar la intimidad, la
privacidad y la seguridad de las personas. En ese tenor, informacion publica es el
conjunto de datos de autoridades o particulares en posesién de cualquier
autoridad, entidad, 6érgano y organismo federal, estatal y municipal, obtenidos por
causa del ejercicio de funciones de derecho publico, considerando que en este
ambito de actuacion rige la obligacion de éstos de rendir cuentas y transparentar
sus acciones frente a la sociedad, en términos del articulo 60., fraccion |, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con los
numerales 1, 2,4y 6 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pudblica Gubernamental.

Contradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito y el Décimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito. 11 de agosto de 2010.
Cinco votos. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva
Garcia”.

Conforme a lo anterior, se advierte que el solicitante requirio al sujeto obligado en
su solicitud de informacién, lo siguiente: “Se solicita a este sujeto Obligado, informe
cual es el, motivo, razén y circunstancia por medio del cual se esta realizando la
designacion de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del
CECYTE.

1. Se solicita la copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, mismo que deberd de contener las constancias que

acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.
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2. Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

3. Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

4.Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman,

como directora general del Cecyte.
5. Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

6. Se Solicita se informe cuéales son las funciones a realizar por parte de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

7. Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman.” (Sic), taly como quedo detallado en el Resultando Primero de la presente

resolucion.

De lo expuesto en el Resultando Segundo de la presente resolucion, se desprende
gue el sujeto obligado otorgo respuesta a la solicitud de informacion, mediante el
oficio numero CECyTEO/DG/UT/070/2023 de la misma fecha, signado por el Lic.
Fidelmar Santiago Carrera, Responsable de la Unidad de Transparencia, al cual
anexo el oficio numero CEYTE/DADM/DRH/0629/2023 de fecha seis de marzo de
dos mil veintitrés, suscrito por el L.C.P. Victor Cruz Velasquez, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, en el cual le inform6 al solicitante lo

siguiente:

Informacion requerida en el Numeral 1 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita la copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la
C. Blanca Luz Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias

gue acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.

Informacién requerida en el Numeral 5 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

Informacién requerida en el Numeral 7 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.

Respuesta: En atencion a los puntos 1, 5y 7, se encuentra publicado en la fraccion

XVII de la Plataforma Nacional de Transparencia, en el siguiente link:
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https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa, la informacién relativa a

su perfil profesional.

Informacién requerida en el Numeral 2 de la solicitud de informacion,
consistente: Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, ante la Direcciéon de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

Respuesta: En atencion al alta ante la Secretaria de Administracion del Gobierno
del Estado de Oaxaca, le comento que este Colegio es un Organismo Publico
Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, porque lo que no

es necesaria el alta de los trabajadores ante la Secretaria de Administracion.

Informacion requerida en el Numeral 3 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.
Respuesta: Se anexa hombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

Informacion requerida en el Numeral 4 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz

Martinez Guzman, como directora general del Cecyte.

Respuesta: Por lo que respecta al salario de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
éste se encuentra publicado en el tabulador de sueldos y salarios fraccion VIII-B de

la Plataforma Nacional de Transparencia.

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa.

Informacion requerida en el Numeral 6 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte

de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

Respuesta: Relativo a las actividades que realiza, son las inherentes a las de
Direccion General estas se encuentran contempladas en la normatividad vigente

del Colegio:

http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/0Otros/DE
CRETOACTUALIZADIVERSOQUECREOCECYTEO.pdf.
http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/0Otros/DE
CRETOEJECUTIVOESTATALCREACECYTEO.pdf.
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http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/Reglame
ntos/REGLAMENTOINTERNOVIGENTE.pdf.

Informacion requerida en la solicitud de informacion, consistente en: Se solicita
a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razon y circunstancia por medio
del cual se esta realizando la designacion de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
como directora General del CECYTE.

Finalmente, por lo que respecta a los motivos de contratacion, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 12 del Decreto que actualiza el diverso que creo el Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del estado de Oaxaca.

http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/0Otros/DE
CRETOACTUALIZADIVERSOQUECREOCECYTEO.pdf.

Inconforme con la respuesta la parte recurrente presentd recurso de revision, en el
gue manifestd en el motivo de inconformidad, lo siguiente: “No se agrada la
documentacion solicitada, derivado de que los hipervinculos en donde se deberia
redireccionar no existen, hay falsedad en la informacion proporcionada, asi también
no se responde conforme a las funciones y atribuciones que tiene el area que rinde la
respuesta. Asi también es repetidor el sujeto obligado al enunciar las mismas
preguntas dentro de las respuestas.” (Sic), como consta en el Resultando Tercero de

la presente resolucion.

De lo expuesto en el Resultando Quinto de la presente resolucion, se desprende que
el sujeto obligado al rendir su informe en via de alegatos, mediante oficio sin nimero
de oficio y sin fecha, al cual anexo el oficio namero CECyTEO/DADM/DRH/0922/2023,
de fecha trece de abril del afio en curso, suscrito por el L.C.P. Victor Cruz Velasquez,

Jefe del Departamento de Recursos Humanos, informo lo siguiente:

Informacién requerida en la solicitud de informacion, consistente en: Se solicita
a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razén y circunstancia por medio
del cual se esté realizando la designacion de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,

como directora General del CECYTE.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado: Se informa que esta es una
facultad del Gobernador del Estado que no compete al Colegio de Estudios y

Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca.

Informacién requerida en el Numeral 1 de la solicitud de informacion,

consistente en: Se solicita la copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la
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C. Blanca Luz Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias

gue acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado: Se anexa curriculum vitae
de la C. Blanca Luz Martinez Guzméan, en el cual se encuentra copia de las

constancias.

Informacién requerida en el Numeral 2 de la solicitud de informacion,
consistente: Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, ante la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

Informacion proporcionada por el sujeto obligado: Se informa que el alta ante
la Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, no se lleva a
cabo ya que este Colegio es un Organismo Publico Descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propios, que no depende de la Secretaria de

Administracion.

Informacion requerida en el Numeral 3 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado: Se anexa copia del

nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

Informacion requerida en el Numeral 4 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz

Martinez Guzman, como directora general del Cecyte.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado: Se anexa copia del recibo
de némina de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, donde se desglosa el salario que

percibe.

Informacién requerida en el Numeral 5 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado: Se anexa copia del titulo

profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

Informacién requerida en el Numeral 6 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte

de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.
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Informacidn proporcionada por el sujeto obligado: Se informa que las funciones
de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, se encuentran establecidas en el articulo 8
del Reglamento Interno Vigente del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Oaxaca, el cual se anexa al presente.

Informacién requerida en el Numeral 7 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.

Informacidén proporcionada por el sujeto obligado: Se informa que el perfil

profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman es Licenciada en Comunicacion.

Ofreciendo como pruebas documentales, las siguientes:
1. Copia del curriculum vitae de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, con anexo.

2. Copia del nombramiento expedido por el Ing. Salomon Jara Cruz, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, a favor de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, como Directora General del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, de fecha tres de diciembre de dos mil

veintitrés.

3. Copia del recibo de némina de la C. Blanca Luz Martinez Guzman en version

publica.

4. Copia del Titulo Profesional de la C. Blanca de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

5. Copia del Reglamento Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Oaxaca, publicado en Periddico Oficial del Gobierno del Estado de

Oaxaca, Extra, Tomo XCVII de fecha veintiséis de marzo de 2015.

Documentales a las que se les concede valor probatorio en términos de lo dispuesto
por el articulo 394 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Oaxaca,;
sirve de apoyo la Tesis de Jurisprudencia emitida por el Poder Judicial de la

Federacion, que textualmente dice:

“Epoca: Novena Epoca

Registro: 200151

Instancia: Pleno

Tipo de Tesis Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y Su Gaceta
Romo: I1I. Abril 1996

Materia(s): Civil Constitucional

Tesis: P. XLVII/96

Péagina: 125
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PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y
DE LA EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14
CONSTITUCIONAL (ARTICULO 42 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL). El Cédigo de Procedimientos Civiles
del Distrito Federal, al hablar de la valoracién las pruebas, sigue un sistema de
libre apreciacion en materia de valoracion probatoria estableciendo, de manera
expresa, en su articulo 402, que los medios de prueba aportados y admitidos
seran valorados en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las reglas de la
I6gica y de la experiencia; y si bien es cierto que a garantia de legalidad prevista
en el articulo 14 Constitucional, preceptia que las sentencias deben dictarse
conforme a la letra de la ley o a su interpretacion juridica, y a falta de ésta se
fundaran en los principios generales del derecho, no se viola esta garantia porque
el juzgador valore las pruebas que le sean aportadas atendiendo a las reglas de
la I6gica y de la experiencia, pues el propio precepto procesal le obliga a exponer
los fundamentos de la valoracién juridica realizada y de su decision.

Amparo directo en revision 565/95, Javier Soto Gonzélez. 10 de octubre de 1995.
Unanimidad de once votos. Ponente: Sergio Salvador Aguirre Angulano.
Secretaria: Luz Cueto Martinez.

El Tribunal Pleno, en su sesion privada celebrada el diecinueve de marzo en
curso, aprobd, con el niumero XLVII/96, la tesis que antecede; y determiné que la
votacion es idonea para integrar tesis de jurisprudencia, México, Distrito Federal,
a diecinueve de marzo de mil novecientos noventa y seis”.

Por lo que, este Organo Garante, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica y de mejor proveer, se ordend poner a la vista de la parte
recurrente los alegatos presentados por el sujeto obligado y las documentales
anexas, para que dentro del plazo de tres dias habiles contados a partir del dia
siguiente a aquel en el que se le notificaran, manifestara lo que a sus derechos
conviniere, sin que la parte recurrente realizara manifestacion alguna, como quedo

especificado en los Resultandos Quinto y Sexto de la presente resolucion.

Ahora bien, efectuando un analisis a la respuesta inicial y al informe rendido por el
sujeto obligado en via de alegatos, se tiene que la Unidad de Transparencia en su
respuesta inicial a la solicitud de informacion proporcioné al solicitante hoy parte

recurrente, lo siguiente:

Informacién requerida en la solicitud de informacidn, consistente en: Se solicita
a este sujeto Obligado, informe cual es el, motivo, razén y circunstancia por medio
del cual se esté realizando la designacion de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,

como directora General del CECYTE.

Respuestainicial ala solicitud de informacion: Por lo que respecta a los motivos
de contratacién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 12 del Decreto que
actualiza el diverso que creo el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del

estado de Oaxaca, el cual puede ser consultado en la siguiente liga electrénica:
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http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/Otros/DE
CRETOACTUALIZADIVERSOQUECREOCECYTEO.pdf

Por lo que, verificando la liga electrénica se tiene que contiene el decreto de
creacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Oaxaca,
publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, numero 20,
Tomo LXXXIII de fecha diecinueve de mayo de dos mil uno, como se aprecia en las

siguientes capturas de pantalla:
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Decreto de creacion que en su articulo 12, establece:

“Articulo 12. El Director General del Colegio, sera nombrado por el Gobernador
a propuesta de la Junta Directiva y durara en su cargo cuatro afios, pudiendo ser
confirmando para un segundo periodo. Solo podra ser removido por causa
justificada que discretamente apreciara la Junta Directiva”.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se informa que esta es una facultad del Gobernador del Estado que
no compete al Colegio de Estudios y Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de

Oaxaca.

Por lo anterior se tiene por atendida la informacion requerida en el presente numeral

de la solicitud.

Informacién requerida en el Numeral 1 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita la copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la
C. Blanca Luz Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias

gue acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.

Respuesta inicial a la solicitud de informacion: se encuentra publicado en la

fraccion XVII de la Plataforma Nacional de Transparencia, en el siguiente link:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa
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Por lo que, verificando la liga electrénica se tiene que no da acceso a la informacion

proporcionada por el sujeto obligado, como se aprecia en la siguiente captura de
pantalla:

< C' @ ansultapublicamuplataformadetransparenda.crg.myiwt-web /facespview/oonsultaPublicashtmtarjetainformativa
M Gmal E YouTube "' Maps vb Welcome - PNT

Exror interno de servidor 500

Informacién proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se anexa curriculum vitae de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, en

el cual se encuentra copia de las constancias.

CURRICULUM VITAE

NOMBRE: | LIC BLANCA LUZ MARTINEZ GUZMAN
NIVEL O PUESTO: DIRECTORA GENERAL

CORREO ELECTRONICO: | dgeneral@cecyteo edu.mx

TELEFONO OFICIAL: | 851 51 58086

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS CON LICENCIATURA EN COMUNICACION CON
| DOCUMENTO COMPROBATORIO: ESPECILIDAD EN MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD

EXPERIENCIA LABORAL TRES ULTIMOS EMPLEOS

NOMBRE DE LA INSTITUCION O ‘COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

EMPRESA: TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA
CARGO O PUESTO DESEMPENADO: DIRECTORA GENERAL

FECHA DE INICIO: 03/12/2022

FECHA DE TERMINO: A LA FECHA '

NOMBRE DE LA INSTITUCION O CONSE.O CIUDADANO DE LA JUVENTUD
EMPRESA: AC

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: COORDINADORA DE RIFUSION j
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINO:

NOMBRE DE LA INSTITUCION O MORENA

EMPRESA:

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: | CONSEJERA ESTATAL
FECHA DE INICIO: 12018

FECHA DE TERMINO: | 2022

FORMACION: TRES ULTIMOS CURSOS

NOMBRE DEL CURSO: | FORMACION POLITICA )

INICIO: | JUNIO 2022

TERMINO: AGOSTO 2022 =

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION

IMPARTIO EL CURSO: POLITICA DE MORENA EN OAXACA

NOMBRE DEL CURSO: MEJORANDO TUS FINANZAS PERSONALES
PARA EMPRENDEDORES

INICIO:

TERMINO: _ ) )

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE ALEYDA NELLY SANCHEZ GARCIA

IMPARTIO EL CURSO:

NOMBRE DEL CURSO: RECONOCIMIENTO DE LAS VICLACIONES
HACIA MUJERES V¥V NINAS EN LE
‘ | CONTEXTO LOCAL
INICIO:
TERMINO: >
| NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE
IMPARTIO EL CURSO:

&K\&L\Nu GUZMAN
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Regiduria de igualdad de Género \ g e
il 058 s

La Brigada Violeta en cooridnacion con la Regiduria de Igualdad de
género y de la Ciudad Educadora, otorgan el siguiente

RECONOCIMIENTO

as

Blanca Luz Martinez Guzman

Por su destacada participacién en el taller “Reconocimiento de
las violencias hacia las mujeres y ninas, en el contexto local.

Oaxaca de Juarez, Oax. O Dre de 2022.

Leticia Cruz
Ponente : i
Maestra en Estudios de Género, Mujer y Ciudadania

En este sentido, realizando un andlisis a la informacién curricular de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, Directora General del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos, se advierte que no anexan todas las constancias que acrediten los
cursos manifestados en el curriculum proporcionado, como son: Formacion Politica

y Mejorando tus Finanzas Personales para el Emprendimiento.

Por lo que, se tiene atendida parcialmente la informacion requerida en el presente

numeral de la solicitud de informacion.

Informacion requerida en el Numeral 2 de la solicitud de informacion,
consistente: Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de

Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

Respuesta inicial a la solicitud de informacién: En atencion al alta ante la
Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, le comento que
este Colegio es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propios, porgue lo que no es necesaria el alta de los trabajadores ante

la Secretaria de Administracion.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se informa que el alta ante la Secretaria de Administracion del
Gobierno del Estado de Oaxaca, no se lleva a cabo ya que este Colegio es un
Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios,

gue no depende de la Secretaria de Administracion.

Por ende, se tiene por atendida la informacion requerida en el presente numeral de

la solicitud.
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Informacion requerida en el Numeral 3 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.

Respuesta inicial a la solicitud de informacién: Se anexa nombramiento de la

C. Blanca Luz Martinez Guzman.

Informacién proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se anexa copia del nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

Por tanto, se tiene por atendida la informacion requerida en el presente numeral de

la solicitud de informacion.

Informacién requerida en el Numeral 4 de la solicitud de informacién,
consistente en: Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz

Martinez Guzman, como directora general del Cecyte.

Respuesta inicial a la solicitud de informacion: Por lo que respecta al salario de
la C. Blanca Luz Martinez Guzman, éste se encuentra publicado en el tabulador de

sueldos y salarios fraccion VIII-B de la Plataforma Nacional de Transparencia.

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa
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Por lo que, verificando la liga electronica indicada se tiene que no da acceso a la
informacién proporcionada por el sujeto obligado, como se aprecia en la siguiente
captura de pantalla:

< C @& consultapubliamxplataformadetransparends.crg muwit-web/facespriewfoonsultaPubllichtmtarietainformativa

M Gmal @ YouTuoe B Maps & Welcome-PNT

Exror interno de servidor 500

Informacion proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se anexa copia del recibo de némina de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, donde se desglosa el salario que percibe.

L B ‘Hocibo de nomina

"i COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ — -~ =
TECNOLOGICOS DEL
CECS4

O DE OAXACA

RiEechuPago:
20230228

Régimen Fiscal: 60
CON Fib

O TP o | ER N O |SaTCPEmplandeEs 7] 2L e P 2R

o5 Oepartameéntic |
PLAMNTEL 18 TEHUANTEPEC

_Coatrate. | | Jormeda | | Rissgo Trabaic |

Toral Otros Pages | 00 | Total a pagar

De lo anterior, se advierte que el sujeto obligado proporciond el recibo de nébmina
de persona distinta a la C. Blanca Luz Martinez Guzman, aunado, que la solicitante
ahora parte recurrente, no requirié copia del recibo de pago de la misma, sino el
desglose del salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora

general del Cecyte.

Por lo que, no se tiene por atendida la informacién requerida en el numeral de la

solicitud que nos ocupa.
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Informacion requerida en el Numeral 5 de la solicitud de informacion,
consistente en: Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

Respuesta inicial a la solicitud de informacion: se encuentra publicado en la
fraccion XVII de la Plataforma Nacional de Transparencia, en el siguiente link:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa, la informacién relativa a

su perfil profesional.

Por lo que, verificando la liga electronica indicada se tiene que no da acceso a la
informacién proporcionada por el sujeto obligado, como se aprecia en la siguiente

captura de pantalla:

< C @& consultapubliamxplataformadetransparends.crg muwit-web/facespriewfoonsultaPubllichtmtarietainformativa
M Gmal @ YouTuse B Maps & Welcome-ONT

Error interno de servidor 500

Informacién proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se anexa copia del titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.
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Por lo que, se tiene por atendida la informacion requerida en el presente numeral

de la solicitud.

Informacién requerida en el Numeral 6 de la solicitud de informacidn,
consistente en: Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte

de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

Respuesta inicial a la solicitud de informacion: Relativo a las actividades que
realiza, son las inherentes a las de Direccion General estas se encuentran

contempladas en la normatividad vigente del Colegio:

http://www.cecyteo.edu.mx/Nova/Content/Site/Docs/Transparencia2017/Reglame
ntos/REGLAMENTOINTERNOVIGENTE.pdf
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Informacidn proporcionada por el sujeto obligado al rendir su informe en via
de alegatos: Se informa que las funciones de la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
se encuentran establecidas en el articulo 8 del Reglamento Interno Vigente del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca, el cual se

anexa al presente.
Precepto legal que a la letra dice:

“Articulo 8. El colegio contara con director general en términos de los Articulos
4° fraccion Il y 12° de su Derecho de creacién, quien independientemente de las
facultades que le consigna el Articulo 14° de sus Decreto y la Ley de Entidades,
tendré las siguientes:

I.  Delegar poderes generales o especiales al servidor publico subalterno que
determine, para representar al Colegio en los asuntos de caracter legal
previa autorizacion de la Junta.

Il.  Conferir a servidores publicos aquellas atribuciones que sean delegables
sin perjuicio de su ejercicio directo cuando lo estime conveniente;

Ill.  Autorizar a servidores publicos subalternos para que realicen actos y
suscriban documentos que formen parte del ejercicio de sus atribuciones
delegadas;

IV.  Aplicar normatividad vigente que rija al Colegio;

V.  Cumplir con los objetivos, planes y programas del colegio, asi como cuidar
la correcta operacion de sus areas administrativas;

VI.  Impulsar el plan de desarrollo institucional del Colegio;
VIl. Evaluar las actividades relacionadas por las diferentes areas
administrativas del Colegio;
VIIl.  Garantizar la estabilidad y el buen funcionamiento del Colegio;
IX.  Cumplir y hacer cumplir los acuerdos dictados por la Junta del Colegio;
X.  Informar periddicamente a la Junta, el avance de las metas del Plan Anual;
XI.  Presentar el colegio ante las autoridades federales, estatales y
municipales;
XIl.  Mantener el equilibrio financiero del colegio;
XIIl.  Propiciar una administracion transparente y de resultados;
XIV. Realizar a través de las areas administrativas, los objetivos y atribuciones
del colegio;

XV. Difundir las acciones y resultados del Colegio; y
XVI.  Las demas que le sefialen las disposiciones normativas aplicables y las
que le confiera la junta’.

Por lo cual, se tiene por atendida la informacion requerida en el numeral que nos

ocupa.

Informacion requerida en el Numeral 7 de la solicitud de informacién,
consistente en: Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz

Martinez Guzman.

Respuesta inicial a la solicitud de informacion: se encuentra publicado en la

fraccion XVII de la Plataforma Nacional de Transparencia, en el siguiente link:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtm#tarjetainformativa, la informacién relativa a

su perfil profesional.
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Por lo que, verificando la liga electronica indicada se tiene que no da acceso a la
informacién proporcionada por el sujeto obligado, como se aprecia en la siguiente

captura de pantalla:

< C @& consultapubliamxplataformadetransparends.crg muwit-web/facespriewfoonsultaPubllichtmtarietainformativa
M Gmal @ YouTuve BY Maps & Welcome-PNT

Error interno de servidor 500

Informacion proporcionada por el sujeto obligado al rendir informe en via de
alegatos: Se informa que el perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman

es Licenciada en Comunicacion.

Por consiguiente, se tiene por atendida la informacion requerida en el numeral en

cita.

Quinto. Decision.

Por lo expuesto, con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion Il de la
ley de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca y motivado en las consideraciones establecidas en el
Considerando Cuarto de la presente resolucion, este Consejo General considera
parcialmente fundado el motivo de inconformidad expresado por la parte recurrente,
en consecuencia, se ordena al sujeto obligado a modificar su respuesta, a efecto
de que proporcione a la parte recurrente en forma completa las constancias que
acrediten lo manifestado en el curriculum vitae proporcionado y el desglose del
salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como Directora General del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Oaxaca, relativos a

la informacién requerida en los numerales 1y 4 de la solicitud de informacion.

Sexto. Plazo para el cumplimiento.

Esta resolucion debera ser cumplida por el sujeto obligado dentro del término de
diez dias héabiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacion,
conforme a lo dispuesto por los articulos 151, 153 fraccion IV y 156 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, asi mismo, con fundamento en el articulo 157 de la Ley en cita, dentro de

los tres dias héabiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a ésta, debera
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informar a este Organo Garante sobre ese acto, anexando copia de la informacion

proporcionada a la parte recurrente a efecto de que se corrobore tal hecho.
Séptimo. Medidas de Cumplimiento.

Para el caso de incumplimiento a la presente resolucién por parte del sujeto
obligado dentro de los plazos establecidos, se faculta a la Secretaria General de
Acuerdos para que conmine su cumplimiento en términos de los articulos 157
tercer parrafo de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y 78 del Reglamento del Recurso de Revision;
apercibido de que en caso de persistir el incumplimiento se aplicaran las medidas
previstas en los articulos 166 y 167 de la misma Ley; para el caso de que agotadas
las medidas de apremio persista el incumplimiento a la presente resolucion, se

estara a lo establecido en los articulos 175 y 178 de la Ley local de la materia.

Octavo. Proteccién de Datos Personales.

Para el caso de que la informacion que se ordend entregar contenga datos
personales que para su divulgacion necesiten el consentimiento de su titular, el
sujeto obligado debera adoptar las medidas necesarias a efecto de
salvaguardarlos, en términos de lo dispuesto por los articulos 6, 11, 13 y 24 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Oaxaca.
Noveno. Version Publica.

En virtud de que en las actuaciones del presente recurso de revision no obra
constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte recurrente para
hacer publicos sus datos personales, hagase de su conocimiento, que una vez que
cause ejecutoria la presente resolucion, estara a disposicion del publico el
expediente para su consulta cuando lo soliciten y de conformidad con el
procedimiento de acceso a la informacion establecido en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo
cual deberan generarse versiones publicas de las constancias a las cuales se
otorgue acceso en términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General
de Acceso a la Informacién Puablica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

Resuelve:
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Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado Oaxaca, es competente para conocer y resolver el recurso de revision que

nos ocupa, en términos del considerando primero de esta resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion Il de la ley de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca y motivado en las consideraciones establecidas en el
Considerando Cuarto de la presente resolucion, este Consejo General considera
parcialmente fundado el motivo de inconformidad expresado por la parte recurrente,
en consecuencia, se ordena al sujeto obligado a modificar su respuesta, a efecto
de que proporcione a la parte recurrente en forma completa las constancias que
acrediten lo manifestado en el curriculum vitae proporcionado y el desglose del
salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzméan, como Directora General del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, relativos a

la informacion requerida en los numerales 1y 4 de la solicitud de informacion.

Tercero. Con fundamento en la fraccion IV del articulo 153 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, esta resolucion debera ser cumplida por el sujeto obligado dentro del
término de diez dias habiles, contados a partir en que surta sus efectos su
notificacion, y conforme a lo dispuesto por el articulo 157 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento
a ésta, debera informar a éste Organo Garante sobre dicho acto, anexando copia
de la respuesta proporcionada a la parte recurrente a efecto de que se corrobore

tal hecho.

Cuarto. Para el caso de incumplimiento a la presente resolucién por parte del sujeto
obligado dentro de los plazos establecidos en el resolutivo anterior, se faculta al
Secretario General de Acuerdos para que conmine su cumplimiento en términos del
tercer parrafo del articulo 157 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; de persistir su incumplimiento se
aplicaran la medidas de apremio previstas en los articulos 166 y 167 de la misma
Ley; una vez ejecutadas las medidas de apremio y de continuar el incumplimiento
a la resolucién, se correra traslado a la Direccion Juridica de este Organo Garante
con las constancias correspondientes, para que en uso de sus facultades y en su

caso conforme a lo dispuesto por el articulo 175 de la Ley de la Materia, presente
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la denuncia ante la Fiscalia General del Estado por la comisién de algun delito

derivado de los mismos hechos.

Quinto. En cumplimiento a lo dispuesto por el tltimo parrafo del articulo 137 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, se informa al recurrente que la respuesta proporcionada por el sujeto
obligado derivada del cumplimiento de esta resolucion, es susceptible de ser
impugnada de nueva cuenta mediante recurso de revision ante este Organo

Garante.

Sexto. Protéjanse los datos personales en términos de los Considerandos Octavo
y Noveno de la presente resolucion.

Séptimo. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente y al sujeto

obligado.

Octavo. Una vez cumplida la presente resolucion, archivese como asunto total y

definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los integrantes del Consejo General del Organo Garante de
Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales 'y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del Secretario General de

Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Licdo. Josué Solana Salmoran

Comisionada Ponente Comisionada

Licda. Xochitl Elizabeth Méndez Sanchez Licda. Claudia Ivette Soto Pineda
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Comisionada Comisionado
Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes Mtro. José Luis Echeverria Morales

Secretario General de Acuerdos

Licdo. Luis Alberto Pavon Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucién del Recurso de Revision R.R.A.1./0277/2023/SICOM.
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